Lehrauftrag

Zwischen

dem Musikverein

und

Herrn/Frau

wird der folgende Vertrag geschlossen:

8§ 1 Vertragsgegenstand

Herr ............. (Ausbilder) ubernimmt in nebenberuflicher Tatigkeit als Selbststandiger
einen Lehrauftrag beim Musikverein fur die Ausbildung von
Schulern auf den Instrumenten . Er wird seine musikalische,

padagogische und kiinstlerische Begabung sowie seine diesbeztiglichen Kenntnisse bei
der Ausfiuihrung der ihm Ubertragenen Aufgaben einsetzen und dadurch zu gewéhrleis-
ten suchen, dass die Schuler bestmdgliche Leistungen erzielen.

Es handelt sich beim Musikverein um einen Chor gemaf
Anlage 4 zum gemeinsamen Rundschreiben der Spitzenorganisationen der Sozialversi-
cherung vom 20.12.1999 zum Gesetz zur Forderung der Selbstandigkeit.

8 2 Rechtsstellung und allgemeine Pflichten des Ausbilders

1.

Der Ausbilder fuihrt seine Arbeit mit der Sorgfalt eines ordentlichen Ausbilders in eigener
unternehmerischer Verantwortung aus. Dabei hat er zugleich auch die Interessen des
Musikvereins zu berucksichtigen. Der Ausbilder unterliegt keinem Weisungs- und Direk-
tionsrecht und ist bei der Ausiibung seiner Téatigkeit frei und nicht in die Arbeitsorganisa-
tion des Musikvereins eingebunden. Er hat jedoch Vorgaben des Musikvereins insoweit
zu beachten, als dies die ordnungsgemal3e Vertragsdurchfiihrung erfordert.

2.

Der Ausbilder ist grundsatzlich verpflichtet, seine Ausbildertatigkeit in eigener Person zu
erbringen. Nur in begrindeten Verhinderungsfallen kann er sich vertretungsweise — so-
weit der jeweilige Auftrag dies gestattet — auf seine eigenen Kosten auch der Hilfe eines
Vertreters als Erflillungs- und Verrichtungsgehilfen bedienen, soweit er dessen fachli-
che Qualifikation zur Erfullung des Vertrages sicherstellt und diesem gleichlautende
Verpflichtungen aufgrund des vorliegenden Vertrages auferlegt.

3.

Der Ausbilder hat das Recht, auch fur andere Auftraggeber als Ausbilder tatig zu wer-
den. Er unterliegt insoweit keinen Ausschlielilichkeitsbindungen oder einem Wettbe-
werbsverbot. Aufgrund seiner besonderen Funktion und der angestrebten engen Zu-
sammenarbeit mit dem Musikverein, dem Vorstand und den Mitgliedern, verpflichtet
sich der Ausbilder, tber alle ihm bekannt gewordenen und bekannt werdenden Ge-
schafts- und Betriebsgeheimnisse des Musikvereins, Uber vereinsinterne Vorgange und
Strukturen sowie uUber schutzwirdige personliche Verhéltnisse von Mitarbeitern
und/oder Mitgliedern des Musikvereins Stillschweigen zu bewahren. Diese Verschwie-
genheitsverpflichtung gilt auch fort, wenn das Vertragsverhaltnis zwischenzeitlich been-
detist.



4.

Der Ausbilder ist verpflichtet, eigenstandig und eigenverantwortlich fur die Abflihrung
der ihn betreffenden Einkommensteuer, ggf. Umsatzsteuer Sorge zu tragen. Der Aus-
bilder wird darauf hingewiesen, dass er im Rahmen von 8§ 2 Nr. 9 SGB VI als arbeit-
nehmerahnlicher Selbstandiger rentenversicherungspflichtig sein kénnte, wenn er keine
versicherungspflichtigen Arbeitnehmer beschéftigt und in der Regel nur einen Auftrag-
geber hat. Mit Unterzeichnung dieses Vertrages erklart der Ausbilder in Kenntnis dieser
gesetzlichen Regelungen, dass er in gleicher Weise fur einen anderen Auftraggeber
tatig ist und als freiberuflicher Ausbilder unternehmerisch am Markt auftritt, um weitere
Auftraggeber zu gewinnen, soweit ihm dies zeitlich méglich ist.

5.

Beide Vertragsparteien gehen in diesem Vertrag von einer sozialversicherungsrechtlich
und steuerrechtlich zutreffenden selbstadndigen Tatigkeit des Ausbilders aus. Sollte
rechtskraftig etwas anderes festgestellt werden, so haben beide Parteien das Recht der
aul3erordentlichen Kiindigung des vorliegenden Ausbildervertrages ohne Einhaltung
einer Kindigungsfrist.

6.

Der Ausbilder hat mit der Ausbildung der Schiler die Aufgabe, sich aufgrund seiner
fachlichen Kompetenz und Erfahrungen darum zu bemuhen, den Schulern den best
moglichen Unterricht zu geben und deren theoretisches und praktisches Kénnen nach
den gegebenen Mdglichkeiten zu steigern. In der inhaltlichen und methodisch-
didaktischen Gestaltung der Unterrichtsstunden ist der Ausbilder vollig frei und unab-
hangig und hat insoweit auch keinen etwaigen Anweisungen des Musikvereins Folge zu
leisten. Es wird jedoch von ihm erwartet, die Schuler auf die D1- und D2-Prifungen mit
vorzubereiten, sowie sie zur Teilnahme an Solo-/Duo- und Kammermusikwettbewerben
zu ermuntern und bei der Vorbereitung dazu zu unterstiutzen.

1.

Der Ausbilder ist verpflichtet, Giber seine Schiler und seine Unterrichtsstunden einen
Ausbildungsnachweis nach Vorgabe durch den Musikverein zu fihren und monatlich
beim Musikverein abzugeben.

8.

Der Ausbilder ist verpflichtet, einmal jahrlich an einer Lehrerversammlung des Musik-
vereins teilzunehmen. Der Aufwand fir die Teilnahme an dieser Versammlung ist mit
der Vergitung gem. 8§ 4 abgegolten.

8§ 3 Unterrichtsorte und -zeiten

1.

Der Ausbilder verpflichtet sich, jeden Schiler einmal wochentlich je nach Vereinbarung
fur 30 oder 45 Minuten im Einzelunterricht zu unterrichten. Der Unterrichtsort, der Wo-
chentag und die Uhrzeit des Unterrichts fur die jeweiligen Schiler wird vom Ausbilder
zu Schuljahresbeginn festgelegt und ist nach Méglichkeit wahrend des Schuljahres bei-
zubehalten. Bei der Festlegung des Unterrichtsortes und der Unterrichtszeiten sind die
Belange des Ausbilders und die der Schiiler gegeneinander abzuwagen. Die Moglich-
keiten der Belegung der Probenraume sind zu beachten.

2.

Der wochentliche Unterricht findet nicht an Feiertagen und an Tagen statt, an denen
nach der Bayerischen Schulordnung Ferien sind. Einzelne unterrichtsfrei Tage, wie z.B.
in der Faschingszeit, bleiben unbericksichtigt.

8 4 Honorar

1.

Fir seine Tatigkeit erhalt der Ausbilder als Honorar eine monatliche Pauschale fir je-
den Schuler den er unterrichtet. Diese Pauschale wird 12 mal jahrlich gezahlt. Die Hohe



der Pauschale betragt bei einem Unterricht von 30 Minuten Euro und bei ei-
nem Unterricht von 45 Minuten Euro.

2.

Reisekosten werden dem Ausbilder nicht erstattet. Diese gelten mit der Pauschale gem.
Ziff. 1 als abgegolten.

3.

Die Pauschale wird jeweils bis zum 5. des Folgemonats vom Musikverein an das vom
Ausbilder angegebene Konto tUberwiesen.

4.

Die Pauschale wird grundsatzlich nur bei Erfillung der Leistung durch den Ausbilder
fallig. Die Pauschale wird auch bezahlt, wenn der Ausbilder bis zu zwei mal pro Schul-
jahr den Unterricht wegen Erkrankung oder einer sonstigen Verhinderung aus wichti-
gem Grund ausfallen lasst. Fallt der Unterricht 6fter aus, sind die Unterrichtstage in der
Regel nachzuholen, ansonsten erfolgt eine entsprechende Kirzung der Pauschale.

§ 6 Kuindigung

1.

Dieser Ausbildervertrag wird auf unbestimmte Zeit geschlossen und kann durch beide
Vertragspartner mit einer Frist von 2 Monaten zum Ende eines Schulhalbjahres gekin-
digt werden.

2.

Das Recht einer aul3erordentlichen fristlosen Kiindigung aus wichtigem Grund steht den
Parteien uneingeschrankt zu, beispielsweise auch im Fall des § 2 Ziff. 5.

3.

Kindigungen bedurfen der Schriftftorm. Der Kindigende hat den Nachweis des Zu-
gangs der Kindigung beim Kiindigungsadressaten zu fiihren.

8 7 Schriftform und salvatorische Klausel

1.

Mundliche Nebenabreden wurden nicht getroffen.

2.

Erganzungen und Anderungen des Vertrages bedirfen grundsatzlich der Schriftform.

3.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Vertrages ganz oder teilweise unwirksam sein
oder werden, wird hierdurch die Rechtwirksamkeit des gesamten Vertrages im ubrigen
nicht berihrt. Die Vertragsparteien verpflichten sich, anstatt der unwirksamen Regelung
eine Regelung zu vereinbaren, die dem Parteiwillen und dem wirtschaftlichen Zweck
der unwirksamen Regelung in zulassiger Weise am nachsten kommt.

§ 8 Vertragsausfertigungen

Die Vertragsparteien bestéatigen, eine jeweils gegengezeichnete Ausfertigung dieses
Vertrages erhalten zu haben.

, den

1. Vorsitzender Musikverein Ausbilder



